ОТЧЕТ

ГЛАВЫ АНОСОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
за октябрь 2015 – август 2016 года
Уважаемые товарищи, жители Аносово,
Представляю вам отчет главы поселения за 2015 – первое полугодие 2016 года, в котором отражена деятельность администрации поселения, основные проблемы и те пути их разрешения, которыми мы продвигаемся. Попытаемся их проанализировать, заглянуть в завтрашний день, спрогнозировать экономические и социальные условия, в которых мы будем развиваться в дальнейшем. 

Сегодняшний уровень социально-экономического положения поселения – это итог работы и путей, которыми развивалось поселение в предыдущие годы в условиях достаточно кризисных явлений в области и в стране. Цели предыдущего периода, как я их понимаю, состояли в обеспечении жизнедеятельности села, преодолении трудностей, которые носят уже долговременный характер, в сбережении населения, принятии мер по возможному повышению уровня благосостояния людей.

Для понимания общих тенденций в жизни Аносово невозможно обойтись без статистики и ряда цифровых показателей, которые по ходу выступления я буду приводить. Какие-то - общеизвестны, некоторые, возможно, прозвучат впервые. 

Прежде всего – о территории. Аносовское муниципальное образование занимает общую площадь 134215,17 га, в т.ч. 13,7 га – территория самого поселения. В поселении 245 домовладений, что по меркам близлежащих населенных пунктов, существующих в сходных условиях, представляет собой живое сельское образование. 
Демографическая ситуация в целом в Аносово также отличается от демографической обстановки в ближайших населенных пунктах – сегодня у нас проживает 561 человек, на днях родилось еще двое аносовцев. Хотя в целом, как по России, так и по области, демография поселения характеризуется снижением численности его жителей. Судя по динамике 90-х и 2000-х годов Аносовскому муниципальному образованию удалось в определенной мере в 2013-2014 гг. замедлить резкую убыль населения.  Замедлить, но не стабилизировать или выйти на тенденции к росту. 
Если на начало 2014 года численность постоянно проживающих здесь граждан составляла  611 человек, на начало 2015 года  это было 571 человек, а на начало 2016 года убавилось еще на 10. За 2014 год родилось 5 детей, умерло 10 человек, за 2015 год родилось 7 человек, умерло 11. За полгода 2016-го умерло 7 человек, родилось на сегодняшний день – 5.

Возрастные группы у нас таковы: 
- до 18 лет, так называемый младший трудоспособный возраст – 157 человек,

- трудоспособного населения – 257 человек,

- старший трудоспособный возраст (пенсионеры) 147 человек,

Размышляя над этими цифрами и динамикой, можно сказать, что в демографической ситуации у нас пока сохраняются отрицательные тенденции, но в то же время, преданность людей своему родному краю, стойкость в преодолении невзгод, стремление преодолеть сложный период дают основание для осторожного оптимистического взгляда на будущее поселения.     
 

Если говорить о первом периоде моего пребывания на посту нового главы поселения, этот период был посвящен трем основным задачам:

1. выработка тех новых позиций,  основ, опираясь и реализуя которые можно будет заложить фундамент развития поселения в будущем. Заложенный 50 с лишним лет назад поселок имел в системе народного хозяйства определенные цели, которые успешно выполнял до 90-х годов прошлого века, а со сменой производственных отношений оказался без производственных сил и надежных ресурсов к существованию. Ныне существующие на территории Аносовского МО предприятия при всем позитиве, что они существуют, не позволяют населению быть в достаточной степени уверенным в завтрашнем дне. И без новых долговременных социально-экономических  проектов это крайне проблематично. И весь этот период был посвящен главой выявлению резервов, которые легли бы в основу существования поселения в дальнейшем, их проработки с экспертами в разных сферах, начиная от лесопереработки и до недропользования.

- второе направление деятельности главы было связано с обеспечением деятельности существующей в поселении инфраструктуры, такой, как она досталось в наследство, начиная с нормального функционирования администрации поселения и заканчивая вопросами надежного снабжения населения электроэнергией, водой, топливом в режиме реального времени.

- третье направление - это реагирование на те вызовы и угрозы, которые существуют в нашей кризисной обстановке, которая по ряду объективных и субъективных причин  сложилась в управлении поселением.

Напомню, что я принял должность 2 октября в условиях, когда поселение имело тяжелые бюджетные показатели. Прежде всего они были  связаны с долгами. И практически по всем статьям. По иску ООО «Электромонтажный сервис-центр» через Арбитражный суд Иркутской области за период  июль 2015г. – февраль 2016г. Администрация имела два исполнительных листа, общая сумма по которым составила 1 633 783 рубля 64 коп. С 17 марта 2015г. в связи с поступлением в Управление Федерального казначейства по Иркутской области исполнительного документа от 30 сентября 2014г. были остановлены операции на всех лицевых счетах администрации (счета арестованы). Сумма по исполнительному листу составляла 1 020 156 рублей 63 коп. 

В зиму 2015-16 гг. поселение входило также с долгами за поставленную электроэнергию в сумму свыше 1 млн рублей по жителям и свыше 158 тыс. рублей  по администрации и  водозабору. КДЦ было должно 40 тысяч рублей. К этому необходимо добавить долги по Аносовской средней школе около 148 тысяч. 

Долги по телефонной связи Ростелекому составляли 22 тыс. рублей. За интернет, был отключен с мая в администрации, 22,5 тыс. рублей.
Были ли виновны жители села и администрация в таком положении? Или глава администрации? Лично я считаю, что к такому состоянию дел привела все же общая тенденция, связанная с установившейся системой хозяйственной и социальной жизни в условиях местного самоуправления. Кризис переживали не только мы, но в конце года, скажем Облкоммунэнерго-сбыт. Это выражалось в нехватке дизельного топлива для ДЭС, в изношенной до предела технической базе самой ДЭС. В администрации - в невыплате заработной платы сотрудникам, невозможности ремонта даже той хилой муниципальной техники, которая имелась в поселке - водовозной машины, пассажирского уазика, трактора, приобретенного ранее за деньги по программе «Народные инициативы».
Имелись и другие, не менее острые проблемы, останавливаться на которых сейчас не буду. Скажу только, что их острота была явной предпосылкой к чрезвычайной ситуации на любом из участков ответственности администрации и такая  чрезвычайная ситуация произошла. Зимой, 11 февраля, при возгорании дизеля ДС-315 на станции пожар уничтожил значительную часть покрытия ангара. Надо сказать, мы избежали полномасштабного бедствия лишь благодаря самоотверженным действиям команды дизелистов, которые оперативно локализовали пожар. Это спасло технику от полного уничтожения. 
За месяц до происшествия при поддержке района нам  удалось «выбить» в Министерстве ЖКХ новый дизель-генератор. Этот дизель-генератор был доставлен в поселок и уцелел во время пожара лишь благодаря тому, что не нашлось техники чуть раньше втащить его в помещение станции. Как говорится, нет худа без добра - именно этот дизель сегодня в основном и обеспечивает электроэнергией поселение.

К вопросу по энергетике поселка мы еще вернемся. И к ее управлению тоже. А пока хочу остановиться на других направлениях деятельности администрации поселения. 
За истекший год в администрацию поступило немало устных и письменных обращений, связанных с различными вопросами и проблемами. С каждым таким обращением проводилась соответствующая работа. Анализ характера поступивших обращений показывает, что чаще всего люди обращаются по правовым, жилищно-коммунальным, организационным вопросам.  Это вопросы жилья, пассажирского сообщения, проезда в Усть-Уду и в Иркутск, состояния дорог, наразвитости муниципальной инфраструктуры, состояние дорог в поселке,  мусор, проблемы снабжения водой и дровами, и наконец - недостаток в поселении  достаточного количества рабочих мест. Все эти вопросы были в зоне внимания администрации весь период. По ряду проблем мы принимали возможные меры. 

На этом фоне трудно говорить об эффективности работы администрации поселения. Я считаю ее недостаточной. Вместе с тем, сотрудники администрации свои обязанности осознают и выполняют с полной ответственностью. 
Всего, что касается административной деятельности, за отчетный период  было издано 32 различных постановления, 36 распоряжения; подготовлено 39 проектов решений Думы сельского поселения.
Говоря о работе Думы, надо отметить, что этот орган законодательной власти поселения в целом играет заметную роль. За истекший период состоялось 9 заседаний депутатов Аносовского сельского поселения, на которых были рассмотрены 44 разных вопроса, связанных с функционированием поселения.  Вместе с тем, эффективность выполнения решений Думы оставляет желать лучшего. Да и роль и значение решений Думы в жизни поселения необходимо повышать. Дума должна стать основным органом, задающим всю стратегию и динамику развития жизни поселения. И не снижать, а наоборот - повышать свою активность в году перед новыми выборами депутатов в 2017 году.
 Должен коснуться и исполнения Администрацией ряда важных государственных полномочий, возложенных на поселение. В администрации налажен и исправно ведется воинский учет военнообязанных запаса и граждан, подлежащих призыву на военную службу в Вооруженных силах Российской Федерации. На воинском учете в Аносовском сельском поселении состоят 139 человек, в том числе: сержантов и рядовых - 137; призывники – 7 человек. В условиях той военно-политической международной ситуации, которая имеется, военно-учетная и призывная работа должна вестись с полной ответственностью. 
Следует сказать и о том, что при нашей удаленности и обновлении руководства были налажены достаточно тесные связи и постоянное взаимодействие с администрацией района, районными службами, МВД, ЕДДС, районной больницей, соцзащитой (во взаимодействии с которой нам удалось решить вопрос определения в пансионаты для престарелых нескольких жителей села, нуждающихся в особом уходе и попечительстве.

Надо отметить также, что в поселении в целом имеется установившаяся система помощи малообеспеченным гражданам, вопрос обеспечения их дровами решается во взаимодействии с руководителями предприятий, расположенных на территории сельского поселения. Необходимо отметить, что обращения администрации к хозяйствующим субъектам, в целом, встречают понимание, в меру возможностей удовлетворяются. В мэтом смысле можно привести  ООО «Норд-Вуд менеджмент», но вместе с тем есть хотелось бы видеть роль хозяйствующих субъектов более активной и ответственной. Для этого мы подготовили и разослали Соглашения Здесь надо сказать о том, что в весенне-летний период все усилия побудить организации лесозаготовителей привести в порядок «БАМ» не привели к положительному результату. В этой части руководство ни «Норд-вуд менеджмент» (Вильченко), ни «Игирмы» (Нестеров), ни Техно-Актив (Крутер) своих социальных задач не выполнили. Более того, эти руководители не подписали с поселением Соглашения об условиях своего пребывания (Социально-экономического развития), как это требуется согласно решения Правительства Иркутской области. 
Исполнение бюджета поселения
Одной из главных задач муниципального органа местного самоуправления является грамотное распоряжение средствами бюджета и забота о его наполнении. 
Прогноз собственных доходов бюджета поселения на 2016 год был рассчитан исходя из основных показателей социально-экономического развития, ожидаемого поступления налоговых и неналоговых доходов. Расходы были запланированы исходя из уставных полномочий Администрации поселения и имеющихся возможностей.

Доходная часть бюджета Аносовского сельского поселения

Доходная часть бюджета Аносовского сельского поселения за прошлый 2015год была исполнена в сумме 5192974,90 руб.  или 98,62% от утвержденных плановых назначений. Доходы бюджета Аносовского сельского поселения без безвозмездных  поступлений за 2015 год составили 489 423,90 руб.  или 9,42 % от всех поступивших средств в бюджет поселения за 2015 год.

Исполнение доходов (без учета безвозмездных поступлений) в 2015году  Руб.

	Наименование показателя
	Код  дохода по КД
	Утверждено решением Думы поселения (в ред. от 29.12.2015

№ 39/4-ДП)
	Исполнено
	%  к утвержденному бюджету

	Налоговые и неналоговые доходы
	000 100 00000 00 0000 000
	491400
	489423,90
	99,6

	Налоги на прибыль, доходы
	000 101 00000 00 0000 000
	180000
	177063,29
	98,37

	Налоги на товары
	000 103 00000 00 0000 000
	241200
	242028,34
	100,34

	Налог на имущество
	000 106 00000 00 0000 000
	47100
	47270,27
	100,36

	Штрафы, санкции, возмещение ущерба
	000 116 00000 00 0000 000
	23100
	23062
	99,84


  Анализ структуры  налоговых и неналоговых доходов местного бюджета по основным видам и группам показал, что основная доля доходов приходится налог на товары и  на налог на прибыль (49,45% и 36,18% соответственно). 

  Большая часть доходов в бюджете поселения в 2015 году падает на долю безвозмездных поступлений и составляет 4703551 рубль или  90,58 % общего объема поступлений.

Безвозмездные поступления за  2015 год

Руб.

	Наименование показателя
	Код дохода по КД
	Утверждено решением Думы поселения (в ред.  от 29.12.2015

№ 39/4-ДП)
	Исполнено
	%  к утвержденному бюджету

	Безвозмездные поступления
	000200 00000 00 0000 000
	4774200
	4703551
	98,52

	Дотации бюджетам муниципальных образований
	000202 01000 00 0000 151
	1202000
	1202000
	100

	Субсидии бюджетам муниципальных образований
	000202 02000 00 0000 151
	3422800
	3422800
	100

	Субвенции бюджетам муниципальных образований
	000202 03000 00 0000 151
	94700
	56800
	59,98

	Иные межбюджетные трансферты
	000202 04000 00 0000 151
	54700
	54700
	100

	Возврат остатков
	000 219 05000 00 0000 151
	
	-32749
	


  В  объеме доходов безвозмездных поступлений  на долю дотации бюджетам муниципальных образований приходится – 25,56 %, субсидий - 72,77 %, субвенций - 1,21 %, иные трансферты- 1,16 %. 
Расходная часть бюджета Аносовского сельского поселения

  Решением Думы Аносовского муниципального образования от 30.12.2014 года  № 30/2-ДП «О бюджете Аносовского сельского поселения на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов» расходы предусматривались в сумме 3411 тыс. рублей. В  окончательной редакции  расходы утверждены решением Думы от 29.12.2015года № 39/4-ДП   «О внесении изменений в решение Думы  Аносовского муниципального образования «О бюджете Аносовского сельского поселения на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов»» в сумме 6253346,37 рублей. Кассовое исполнение составило 5256671,15 рублей или 84,06 % от утвержденных бюджетных назначений. Увеличение к начальному  бюджету составило 1845671,15 руб. или 54,11% 

Расходы бюджета поселения  

руб.

	Наименование показателя
	Раздел, 

подраздел
	Утверждено решением Думы поселения (в ред. от  29.12.2015

№ 39/4-ДП)
	Исполнено
	% выполнения 

к утвержденному  

бюджету

	Общегосударственные вопросы
	0100
	2748004,40
	2630564,49
	95,73

	Национальная оборона
	0200
	61700
	56100
	90,92

	Национальная экономика
	0400
	466200
	
	0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	0500
	1563614,80
	1184279,30
	75,74

	Культура и кинематография
	0800
	1347390,80
	1347388,99
	100

	Обслуживание государственного (муниципального) долга
	1300
	4538,37
	4538,37
	100

	Межбюджетные трансферты
	1400
	61898
	33800
	54,61

	Итого расходов
	
	6253346,37
	5256671,15
	84,06


  Основной объем расходов бюджета поселения занимает  раздел общегосударственные вопросы  и составляет 50,04 %,  и раздел культура и кинематография - 25,63 % в общем объеме расходов 2015 года.

  В 2015 году на выплату заработной платы с начислениями на нее направлено 3357296,37 руб. или 63,87 % от общих расходов  бюджета поселения.

Использование средств резервного фонда

Средства  резервного фонда предусмотрены по разделу, подразделу 0111, КЦСР 0700500 в сумме 10 тыс. руб. В 2015 году средства резервного фонда администрацией  Аносовского сельского поселения не расходовались.

Дефицит (профицит) бюджета поселения

 руб.

	Показатели
	Утверждено решением Думы поселения (в ред. от 29.12.2015

№ 39/4-ДП)
	Исполнено на 01.01.2016год

	Всего доходов
	5265600
	5192974,90

	Всего расходов
	6253346,37
	5256671,15

	Дефицит/профицит(-/+)
	-987746,37
	-63696,25


  Дефицит бюджета  за прошлый год составил 63696,25 руб. и остаток средств на 01.01.2016г.  920773,02 руб. 
Доходная часть бюджета поселения за первое полугодие 2016 года выполнена на 52 % к уточненному плану и составила 2101 тыс. рублей. 

Собственных доходов в бюджет поселения поступило 235 тыс.рублей, что составляет 11% в общем объеме доходов.

Основными источниками собственных доходов являются:

1) Налог на доходы физических лиц  - 114 тыс.руб. что составляет - 48%  в сумме  собственных доходов

2) Земельный налог с организаций – 24 тыс.руб. что   составило  10 % в общей сумме собственных доходов

3) Земельный налог с физических лиц – 0 тыс.руб.  или 0 %  от собственных доходов

4) Остальные доходы: 

а) доходы от уплаты акцизов – 97 тыс.руб.; 

б) налог на имущество физических лиц – 0 тыс.руб.;

Безвозмездных средств поступило 2156 тыс. руб. Это дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности  с областного бюджета в сумме 390 тыс.руб., из районного фонда финансовой поддержки в сумме 400 тыс.руб.; субсидия на выравнивание обеспеченности муниципальных образований Иркутской области по реализации ими их отдельных расходных обязательств в сумме 1223 тыс.руб.; субсидия на реализацию мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов муниципального образования в сумме 105 тыс.руб.; Субвенции на осуществление первичного воинского учета 38 тыс.руб.   Вернули остатки субсидии, имеющей целевое назначение, прошлых лет из бюджета поселения - 290 тыс.руб.

Расходная часть бюджета поселения выполнена в пределах плановых назначений и составляет 2771 тыс.рублей, при  уточненном  плане  на  год  4663 тыс.руб.  или 59 процентов к плану.

- на содержание органов управления израсходовано 1336 тыс. рублей, основную часть расходов составили заработная плата с начислениями на нее - 1062 тыс.руб.; коммунальные услуги – 158 тыс.руб.; услуги связи – 69 тыс.руб.; оплата прочих работ и услуг – 13 тыс.руб.; на увеличение стоимости материальных запасов израсходовано 17 тыс.руб.;

- по разделу «национальная оборона» расходы составили 38 тыс.руб.(заработная плата и начисления на нее);

- по разделу «национальная экономика» расходы составили 120 тыс.руб.(оформление дорог в черте поселения в собственность);

- по разделу «жилищно-коммунальное хозяйство» расходы в сумме 614 тыс.руб.(оплата исполнительного листа)

- на содержание культуры израсходовано всего 625 тыс.рублей, это заработная плата и начисления на нее – 516 т.р.  и коммунальные услуги – 107 т.р.; на прочие услуги ушло 2 т.р.

- на физическую культуру и  спорт израсходовано - 21 тыс.руб. (оформление земельного участка под строительство хоккейного корта);

- по разделу «межбюджетные трансферты общего характера» расходы составили 17 тыс.руб.(перечисления другим бюджетам бюджетной системы РФ по полномочиям по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля).

Одним из основных видов деятельности органов местного самоуправления является благоустройство поселения. И здесь, к сожалению, существуют большие пробелы. На благоустройство территории поселения в 2015 г не было направлено  ни рубля. На оплату за уличное освещение не было затрачено ни копейки. На приобретение  и монтаж оборудования для детской площадки у детского сада у поселения также не оказалось собственных средств, а было осуществлено за счет спонсорских средств, полученных школой от Группы Илим и родительских пожертвований.

Социальная и жилищная политика. Это также одно из основных направлений деятельности администрации – работа с семьями, обеспечение  социальной защиты малообеспеченных граждан и инвалидов. На данный момент, в поселении имеются 172 человека, состоящих на учете в органах соц. защиты. Из них
- многодетных – 9 семей.

- малообеспеченные семьи – 87 семей;

- неблагополучные из числа малообеспеченных  – 2 семьи;
- инвалиды по общему заболеванию – 38 человек.

- ветеранов – 32 человека.

Вдов участников Великой Отечественной войны – 3 человека.

Что здесь надо отметить? Сегодня наше село необходимо отнести к поселениям, где преобладают жители достаточно пожилого возраста, частично утратившие возможность к производственной деятельности, а то и обслуживанию самих себя. Система социальной поддержки и ухода в поселении в целом существует. Мы имеем социальных работников, работающих на контракте с Департаментом социальной защиты. Но усилиями системы проблему можно лишь смягчить, но не разрешить окончательно. К сожалению, вынужден констатировать, среди односельчан родственников нередко  отмечается пониженная социальная ответственность за судьбу своих близких людей. Это надо как-то поправлять. 
Что касается наших жилищ. Здесь тоже немало нерешенных вопросов. Старые дома приходят в ветхость, разрушаются. Этому способствует не только время, но, если честно, мы сами. Стало едва ли не нормальным поведение, когда к нежилому дому без каких либо разрешений со стороны администрации и Думы поселения, «подбираются» люди, желающие починить свои подворья за счет «ничейного имущества». 
Друзья мои, сегодня пора прекратить практику 90-х годов, когда в ходу было настроение «тащи, что плохо лежит». Ничейного имущества в селе не бывает. Все имущество принадлежит если не частному лицу, то поселению и его судьбу впредь мы должны решать сообща, через решения думы.

Что касается ветхого жилья. В истекшем периоде Администрация приступила к проработке вопроса переселения жильцов из непригодного к проживанию жилища и участия в государственной программе замещения ветхого жилья новопостроенным. Такая программа, вы знаете, существует, это приносит свои результаты в соседствующем нам поселении Средняя Муя. Мы сегодня подали на первое освидетельствование в качестве ветхих два дома по улице Пионерской, дом № 42 и дом № 50. Заключили соглашение с БТИ на эту работу и на нее основе будем подавать заявку на строительство двух новых домов. При этом не значит, что всякий житель Аносово не может самостоятельно заниматься улучшением своих жилищных условий. Каждая идея постройки нового дома, пристроек к уже имеющимся домам, в Администрации Аносово будет приветствоваться, а инициатору такого дела оказываться всемерная поддержка в разрешении вопросов выделения леса для стройки. Со временем, надеюсь, мы обзаведемся и собственным лесопильным оборудованием для активизации обновления и ремонта наших жилищ.   
Состояние и ремонт дорог.  Это тяжелейший  вопрос, который необходимо выделить в отдельную тему доклада. В самом Аносовском поселении насчитывается 6 улиц общей протяжённостью дорог – 7,5 км. НА поверку до недавнего времени они оставались ничейными. В конце 2015 года мы приступили к их оформлению в муниципальную собственность. Действующее сегодня законодательство предусматривает финансирование ремонта и обеспечения только тех дорог, которые оформлены в собственность муниципалитета в установленном законом порядке. Кроме того, в целях поддержания поселковых дорог в порядке должны быть приняты нормативные правовые акты по дорожному фонду поселения. Эту работу сейчас мы ведем и планируем ее завершение в 2016 году. Ее завершение позволит обращаться в соответствующие инстанции для наполнения с дорожного фонда поселения. Пока же мы можем лишь уповать на хозяйствующие организации на нашей территории для оказания ими добровольной помощи по поддержанию поселковых дорог в порядке.

Что касается зимника Аносово – Муя, здесь администрация ведет работу по двум направлениям. Прежде всего, с Министерством дорожного хозяйства области, где состоялись две встречи на уровне министра и заместителя министра с постановкой вопроса перевода существующего зимника и категорию дороги общего пользования, оказания помощи организациям, находящимся по трассе дороги, хотя бы минимальными материальными ресурсами (трубами, дизтопливом) для ремонта самых сложных участков. Пока вопрос решается плохо. На содержание зимника областью выделяетеся ежегодно 2,3 млн рублей, которые разыгрываются желающими подрядчиками через тендер Дорожного управления области. Последние годы тендер выигрывает предприятие Порубова  из Подволочной. Нам предложили, если его работа не удовлетворяет, выставить на тендер свою организацию. К сожалению, мое предложение на этот счет ООО «Норд-вуд менеджмент» понимание не встретило, предприятие уклонилось от договора по дороге. 

Необходимо всемерное привлечение внимания к нашей дороге со стороны уже не только областных инстанций, но и федеральных органов, включая региональную структуру Общероссийского народного фронта. Во все эти адреса необходимо обращаться от имени жителей поселения, объединившись с Аталанкой, Ключами и Подволочной. Заниматься этим наряду с администрацией должна и общественность поселения. 
Вместе с тем мы будем повышать ответственность руководителей предприятий, занимающихся лесозаготовками на территории, и уверен, что найдем законные рычаги их ответственности за поддержании дорог, которыми они пользуются в свой производственной деятельности.
Снабжение поселения чистой водой. Это один из больных и застарелых вопросов для Аносово, за отчетный период администрация не раз возвращалась к нему. Пользование водой из открытого источника, каким ныне является Братское водохранилище, сопряжено с целым рядом угроз здоровью граждан. Поселению необходима своя артезианская скважина. Для ее установления Администрация в предыдущие годы собрала полный пакет документов, который был обновлен и представлен в Министерство ЖКХ области в феврале 2016 года. Сегодня вопрос в виду дефицитного бюджета области не решен. В связи с этим нами сейчас предпринимаются меры к обследованию состояния старой водонапорной башни и оборудования для самостоятельного, в рамках поселения, ремонта закрытого водоисточника.  Как временный выход из ситуации. Первые обследования показали возможность «реанимации» старой скважины. И к этим работам мы приступим сразу после того, как найдем необходимое оборудование и, в частности, зажимов и автокрана с достаточным выносом стрелы. 
Благоустройство территории. Хочется сказать, что это также \больной вопрос. Поселок постепенно захламляется по всему периметру, достаточно зайти за огороды, в лес, в прибрежную рощу, увидеть свалку отходов, окрестности кладбища, пройти любой дорогой или тропой в Нахаловку. Трудно представить, сколько лет шло это захламление. Зарасти мусором не проблема, проблема в том, кто это все будет убирать? 
В этой связи сейчас мы готовим в рамках Всероссийской акции, объявленной Агенством лесного хозяйства, мероприятия по очистке территории. 3 сентября в Аносово согласно этого плана состоится субботник по очистке сосновой рощи по улице Набережная. Просьба не игнорировать это мероприятие и выйти на субботник молодежи и взрослому населению. Сбор участников уборки соснового бора в 10.00 3 сентября у магазинов. Добровольцам иметь при себе грабли, мешки-ведра для мусора и хорошее настроение! Чистота всем нравится, да не у всех получается. Но у кого получается, тот душой просветляется, говорит поговорка!

Со стороны администрации могу обещать, что к этому времени будет введен в строй поселковый трактор. Который впоследствии с телегой будет использоваться и для того, чтобы жители могли вывезти мусор со своей территории, из-за огородов, куда его сейчас сваливают. Что касается вывоза мусора. Вы знаете, и в городах, и в поселениях давно практикуется заключение договоров с организациями ЖКХ, специализирующимися на вывозе бытовых отходов. Устанавливаются мусорные баки, ходит мусоросборочная машина. Не все, правда, знают, что эти услуги оплачивают сами жители домов. Перечисляя в управляющие компании установленные по нормативам,  на основе договора по сбору и вывозу мусора, средства. Может, и нам подумать о заключении таких  договоров на вывоз ТБО с кем-то из граждан, имеющих грузовую машину? Выработать для этого платежи, которые всем сообща было бы посильным вносить. Зато не сваливать мусор в лес, за огород, соседу в огород, пока он отвернулся.

В дальнейшем, возможно, мы с депутатским корпусом постараемся учредить муниципальную премию за образцовое содержание приусадебных участков, улиц, прилегающих зон.

ГО и ЧС

Следующий по значимости вопрос, на котором необходимо остановиться – наша безопасность. В самом широком понимании, от противопожарной до безопасности на воде, на льду, в других экстремальных средах.  По большому счету, сегодня на бумаге у нас отработаны все вопросы по пожарным средствам, пожарной дружине, пишутся и вывешиваются сообщения о пожароопасных периодах, правилах поведения на воде, передвижения по льду и т.д. Тем не менее, мы все ходим под Богом. Практически каждую зиму мы имеем в поселении пожар, который уносит дома, имущество. Или происшествия на реке, грозящие жизни людей. Во многом это происходит оттого, что в селе к воде, к огню, ко льду существует довольно беспечное отношение. С этим нам надо бороться, начиная с бесед в школе, с каждым ребенком и заканчивая вопросами, чтобы в каждом деревянном доме были средства пожаротушения. Это касается и общего состояния дел в поселении, состояния пожарной помпы, рукавов, водовозной машины, которая по пожарному расчету выполняет у нас роль пожарной машины. Мы этим занимаемся и будем доводить дело до логического завершения.  
Близок к вопросу безопасности и вопрос деятельности врачебной помощи. Речь идет, прежде всего, о ФАПе.  Он у нас в тяжелом состоянии и с первых дней пребывания на должности, наряду с другими вопросами, я ставил в области и районе вопрос его дальнейшего функционирования, точнее строительства нового ФАПа. Все документы на строительство нового Фельдшерско-аккушерского пункта подготовлены еще прежней администрацией. Вопрос опять-таки упирался в средства. Сегодня этот вопрос, по последней информации, вроде бы разрешен. Строительство ФАПа стоит в плане финансирования из областного бюджета на 2017 год.  С нами сейчас на связи находится Управление капитального строительства, которое заканчивает проектные работы и в скором времени приступит к самой стройке. Мы держим этот вопрос на контроле. 
Образование и дети. Государственную задачу развития образования в сельском поселении решает наша средняя общеобразовательная школа. К чести ее прежнего и нынешнего руководства школа функционирует исправно, укомплектована квалифицированными кадрами, ответственно относится к учебному процессу, следит за поддержанием в порядке уже старого, выслужившего все сроки здания. Вопрос строительства новой школы также уже давно стоит на повестке дня. По нему со старым и новым губернатором не раз встречался мэр района С.Н. Чемезов, эта работа не прекращается. К сожалению, пока обнадеживающих новостей нет, но мы будем и далее активно работать в этом направлении.   
Также на территории нашего поселения работает дошкольное учреждение, детский сад, основанию которого положили усилия бывшего директора школы, депутата Думы поселения П.В.Чернышовой. Под постоянным внимание детсад и у сегодняшнего директора школы И.Г.Поцелуевой. Ежедневно детсад посещают 12 детей. По внутреннему содержанию, по отношению к детям, уровню профессионализма сотрудников, коллектив детского сада также достоин уважения и всяческой поддержки. Недавно руководство школы добилось выделения детсаду замечательного игрового городка, а работники вместе с родителями детей приняли меры к благоустройству территории новой детской площадки. Этому после некоторых трудностей оказал поддержку пиломатериалами Север Лес. Особую благодарность надо выразить и А.В.Пинигину, другим мужчинам, которые не пожалели своего времени и сил на приведение детской площадки в порядок.   
Деятельность культурно-досугового центра. В народе бытует выражение – не хлебом единым жив человек. Человеку необходима духовная и культурная жизнь. Я помню времена, когда вокруг Аносовского сельского клуба была именно такая жизнь – в нем был свой духовой оркестр, бильярдный зал, уютная бибилиотека, рядом - спортивная волейбольная площадка. Поэтому хотелось бы подробнее остановиться на деятельности нашего сегодняшнего КДЦ. И начать надо, конечно, с его нынешнего состояния, которое никак не тянет на звание культурного очага поселения. 

Не вина работников КДЦ, что им досталось это уже достаточно ветхое здание, содержание и отопление которого требует многих сил и затрат. Вместе с тем, хотелось бы, чтоб руководство клуба проявило достаточную активность в изменении ситуации, связанной с ремонтом здания, крыши, внутренних помещений. Я понимаю, что в условиях дефицита бюджета это достаточно сложно, но мы уже говорили с директором, что под лежачий камень вода не течет. Сегодня нужно драться за деньги во всех вышестоящих инстанциях. И начинать тут надо с обоснования, со сметы, которую мы никак не можем подготовить. А кроме того, надо и показывать активную работу в сфере культуры. Чтоб она не ограничивалась только дискотеками или конкурсами, викторинами для детей, но показывала достижения в самодеятельности, в каких-то акциях, выставках, фото и видео-конкурсах, чтобы работы распространялись в сети Интернет и были известны за пределами поселения. Только тогда можно пробить что-то для обновления КДЦ, будучи широко известными своим творческим отношением к делу. 

Вообще, культурная жизнь в селе, конечно, находится в загоне. НЕ празднуется день села (работники клуба и библиотеки не смогли мне ни назвать или обосновать День рождения Аносово). Не проходят достаточно широко и публично такие праздники, как Новый год, Масленица и другие. Раньше это могли увлекательные, красочные события. Надо возраждать традицию праздновать основные даты сообща. Нынче, правда неплохо был подготовлен и проведен День Победы, с Бессмертным полком наших односельчан, который был организован преимущественно силами школы. В дальнейшем такие мероприятия школы и КДЦ должны быть были объеденены. И всякую инициативу, всякий положительный опыт мы будем  поддерживать, чтобы приподнимать довольно непростую жизнь села над обыденным существованием. 
Дорогие товарищи! Вряд ли я смогу сегодня коснуться всех вопросов нашей жизни и тех проблем, которые предстоит преодолевать. Хочу только сказать, на мой взгляд, имеющие трудности, к сожалению, мы не в состоянии преодолеть одним рывком. Экономическая да и политическая, общественная ситуация будет непростой, как и во всем государстве. Но мне кажется, сегодня надежды на преодоление трудностей все же появились. Это придает силы. 

Со своей стороны я буду делать все, чтоб мы поскорей выбрались из долгов, чтобы экономическая ситуация в селе выправлялась. Пока я не сосредотачивался на том, что делается в этом направлении совместно с рядом министерств и ведомств Иркутской области, бизнес-структурами Братска, всеми силами, которые способны нам оказать содействие. Но такая работа ведется и уверен в ее конечном положительном результате.

В своих выступлениях, вы наверняка дополните меня, сделаете предложения, направленные на позитивные перемены. 

Хочу только выразить благодарность всем сельчанам, которые прилагают немало сил для преодоления всех наших невзгод, кто нацелен на созидательное дело, кто деловой критикой и личным участием помогает благотворным переменам. Спасибо  работникам администрации, которые  ответственно выполняют свои обязанности.  
Хочу высказать слова признательности депутатам Думы поселения, принимающим участие в разрешении многих сложных вопросов и выразить уверенность, что эту работу мы будем только наращивать.

Большое спасибо представителями предпринимательского звена поселения, которые в нужную минуту подставляют плечо. 

Всем жителям села, которые с благосклонным вниманием отнеслись к периоду становления нового главы поселения. 

И последнее. О самых ближайших предстоящих задачах. Мы начали работу Управлением губернатора области, минэкономразвития, инженеринговым центром Иркутска и продолжим ее по строительству здания администрации поселения, где также хотим разместить почту, гостиницу для приезжающих, гараж для техники поселения. 

Начали работу и имеем кое-какие подвижки по реализации в Аносово инвестпроекта, связанного с размещением здесь нового предприятия, нацеленного на переработку древесины. И получили на это поддержку в Москве в рамках Программа «Развитие регионов».

Мы ищем новые подходы к обновлению энергетической системы поселка, включая капитальный ремонт 315-го дизаль-генератора, пережившего пожар. Ремонт 200-го агрегата. Ведем поиск резервов для увеличения мощности ДЭС в целом.

Зимой, по всей видимости, предстоит завоз материалов для  строительства Управлением капитального строительства нового ФАПа.

Начата работа с основным региональным оператором сотовой связи ТЕЛЕ2 по расширению их присутствия на территории Аносовского муниципального образования, что даст сотовую связь и новый интернет в поселении.
Мы будем стремиться и лоббировать доведение до логичного результата вопроса функционирования в поселке скважины в рамках программы «Чистая вода». 

Мы должны до холодов построить для наших ребятишек спортивную площадку, хоккейный корт в рамках программы «Народная инициатива».

Необходимо оборудовать на берегу стационарный поселковый причал, в чем обещали и, надеюсь, окажут нам помощь братчане, зашедшие на территорию. 

Немало на 2016 - начало 2017года стоит и других задач. Если будем  делать всё возможное для развитие «малой Родины», то добьемся  успеха!
